ПОЛОЖЕНИЕ

о поощрении обучающихся, педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений Мариинского муниципального района, принявших активное участие и  достигнувших высоких результатов в Кузбасском спортивно-техническом комплексе  «Готов к труду и защите Отечества» 
I. Общие положения.


1.1. Настоящее Положение разработано в целях заинтересованности обучающихся, педагогических и руководящих работников образовательных  учреждений  в повышении активности и инициативы при реализации спортивно-технического комплекса  «ГТЗО», привлечение детей к постоянным занятиям  спортом.


1.2. Основными  задачами Положения являются:
 
- поощрение обучающихся и педагогических работников образовательных учреждений, принявших участие в реализации спортивно-технического комплекса «ГТЗО»,

- привлечение внимания детей и подростков к систематическим занятиям спортом и ведению здорового образа жизни,

- выявление и стимулирование талантливых обучающихся.
II. Порядок установления выплат и премий
1. Лучшее образовательное учреждение (1 – СОШ, 1 – ООШ)

Показатели:  -%  обучающихся, принявших участие в I (школьном) этапе от общего количества      

                          учащихся;

                       - %  обучающихся, принявших участие в II (муниципальном) этапе  

                         от общего  числа учащихся;

                       - % «отличников» от количества обучающихся, принявших участие 

                         во II (муниципальном) этапе;

                       - информационное сопровождение о реализации ГТЗО (стенгазеты,  

                         информ. уголки, сайт и т.д.).

Награждение:

Образовательное учреждение награждается: СОШ – сертификатом на 30 000 рублей

                                                                            ООШ – сертификатом на  20 000 рублей

Каждому образовательному учреждению вручается Диплом участника 

                                                                            Диплом  11 шт. х 100 руб.  = 1100 руб. 

                                                                            Рамка      11 шт. х 100 руб. = 1100 руб.

Обучающимся, выполнившим и превысившим норматив «отлично» вручается сертификат  Главы Мариинского района и денежная премия      

                                                                    Сертификат  110 шт. х 25 руб.   = 2750 руб.                             

                                                                   Премия         110 чел. х 100 руб. = 11 000 руб.
2. Лучший учитель физической культуры 

Показатели:   - %  обучающихся, принявших участие в II (муниципальном) этапе от общего 

                            числа учащихся;
                          - % «отличников» от количества обучающихся, принявших участие во II 

                            (муниципальном) этапе;

Награждение:

                 Три учителя из СОШ  

                 Три учителя из ООШ                                     6 чел. х 2 000 руб. =  2 000 руб. 

3. Лучший классный руководитель

Показатели:   - участие в организации и проведении мероприятий, направленных на  

                            реализацию «ГТЗО» в ОУ (определяется общим мнением пед. коллектива ОУ) 

Награждение: 

Каждым ОУ определяется 1 классный руководитель, который выбирается общим        

мнением пед. коллектива ОУ)

                                                                                        11 чел. х 1 000 руб.  = 11 000 руб.

4. Лучший руководитель образовательного учреждения:

Показатели: - уровень организации и проведения I (школьного) этапа реализации ГТЗО 

                         (освещение вопроса на пед. советах, проведение классных часов, собраний, 

                          размещение информации, награждение и поощрение обучающихся, работников   

                          коллектива и т.д.)

                        - %  обучающихся, принявших участие в II (муниципальном) этапе от общего          

                          числа учащихся;

                        - % «отличников» от количества обучающихся, принявших участие во II 

                          (муниципальном) этапе;

Награждение: 

               Один руководитель СОШ

               Один руководитель ООШ                              2 чел. х 3 000 руб. = 6 000 руб.

